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РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

 «КУЙБЫШЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ КУЙБЫШЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

постановлЕНИе 

23.08.2023                      
                   № 124                                  с. Куйбышево

Об утверждении примерного Положения об оказании платных услуг, предоставляемых Муниципальным учреждением  культуры Куйбышевского сельского поселения 
В соответствии со ст. 20 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Законом от 9 октября 1992 года № 3612-1 "Основы законодательства Российской Федерации о культуре", Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", постановлением Правительства Российской Федерации от 26 июня 1995 года № 609 "Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и финансирования организаций культуры и искусства"
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить примерного Положения об оказании платных услуг, предоставляемых Муниципальным учреждением  культуры Куйбышевского сельского поселения».
2. Утвердить примерный перечень платных услуг, оказываемых муниципальным учреждением культуры Куйбышевского сельского поселения.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Администрации 

Куйбышевского сельского поселения
    С.Л. Слепченко
Приложение № 1
к постановлению Администрации 
Куйбышевского сельского поселения

от 23.08.2023 №124 
Примерное Положение об оказании платных услуг, предоставляемых Муниципальным учреждением  культуры Куйбышевского сельского поселения 

I. Общие положения

1.1. Настоящее примерное Положение об оказании платных услуг, предоставляемых Муниципальным учреждением  культуры Куйбышевского сельского поселения   в отношении которого функции и полномочия учредителя осуществляет   Администрация Куйбышевского сельского поселения   (далее соответственно - Положение, Учреждения, Учредитель), разработано в соответствии ст.20 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Законом от 9 октября 1992 года № 3612-1 "Основы законодательства Российской Федерации о культуре", Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях",  постановлением Правительства Российской Федерации от 26 июня 1995 года № 609 "Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и финансирования организаций культуры и искусства".

1.2. Под платными услугами понимаются услуги, предоставляемые Учреждением, физическим и юридическим лицам для удовлетворения их духовных, интеллектуальных, информационных, культурно-досуговых, образовательных и других потребностей социально-культурного характера. 
1.3. Платные услуги относятся к приносящей доход деятельности Учреждения, которая может осуществляться лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых они созданы, и соответствовать этим целям.

1.4. Платные услуги предоставляются с целью всестороннего удовлетворения потребности населения, улучшения качества услуг, привлечения дополнительных финансовых средств, для обеспечения, развития и совершенствования услуг, расширения материально-технической базы Учреждения, создания возможности организации занятий по месту жительства.

1.5. Платные услуги Учреждения являются частью хозяйственной деятельности учреждения и регулируются Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Уставом учреждения, а также нормативно-правовыми актами, регулирующими деятельность хозяйственных субъектов.

1.6. Информацию о платных услугах, внесениях изменений и дополнений в Положение потребитель получает через средства массовой информации или непосредственно от Учреждения.

1.7. Положение обязательно для исполнения  Учреждением, оказывающим платные услуги. В  Учреждении должен быть оформлен стенд со всей необходимой информацией по вопросу оказания платных услуг. 
II. Правила предоставления платных услуг Учреждением
2.1. Возможный перечень платных услуг Учреждения определяется Уставом учреждения.

2.2. Оказание платных услуг возможно при наличии:

1) положения о порядке предоставления платных услуг и приносящей доход деятельности учреждения;

2) перечня предоставляемых платных услуг (с указанием стоимости каждой услуги), утвержденного приказом директора учреждения и согласованного с Учредителем;

3) калькуляции на каждую предоставляемую пользователям услугу, утвержденную руководителем учреждения;

4) приказа руководителя учреждения об организации работы по оказанию платных услуг с указанием штатных единиц работников и специалистов, занятых оказанием платных услуг, и графиков их работы.

2.3. Учреждение обязано обеспечить физических и юридических лиц наглядной информацией:

- о режиме работы учреждения;

- о видах услуг, оказываемых бесплатно;

- об условиях предоставления и получения бесплатных услуг;

- о перечне видов платных услуг с указанием их стоимости;

- о льготах для отдельных категорий граждан;

- о контролирующих органах и организациях.

2.4. Документальное оформление взаимоотношений Учреждения и потребителей услуг оформляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и нормативно правовыми актами Учреждения.
2.5.  Осуществление расчетов с физическими и юридическими лицами за платные услуги производится наличными денежными средствами по квитанции строгой отчетности (билетами), а также путем перечисления денежных средств на лицевой счет Учреждения в установленном порядке.
2.6. Получение денежных средств непосредственно лицами, осуществляющими платную услугу, не допускается.

2.7. Платные услуги осуществляются штатной численностью работников либо привлеченными лицами.

2.8.  Директор учреждения несет ответственность в установленном порядке:

- за качество оказания платных услуг;

- контролирует финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение сметной, финансовой и трудовой дисциплины, сохранность собственности, материальных и других ценностей.
2.9. При предоставлении платных услуг сохраняется установленный режим работы учреждения. При этом не должны сокращаться услуги, предоставляемые на бесплатной основе, и ухудшаться их качество.
2.10. Деятельность Учреждений по оказанию платных услуг, согласно Налоговому кодексу Российской Федерации, является предпринимательской.

III. Порядок определения платы за оказание (выполнение)

услуг (работ), относящихся к основным  и не основным видам деятельности Учреждения
3.1. Настоящий Порядок определения платы за оказание (выполнение) услуг (работ) на платной основе, относящихся к основным и не основным видам деятельности в соответствии с  Уставом Учреждения, для граждан и юридических лиц (далее - порядок) разработан в целях установления единого механизма формирования цен, предельных цен на платные услуги.
3.2. Платные услуги оказываются учреждением по ценам, целиком покрывающим издержки учреждения на оказание данных услуг. В случаях, если предусматривается оказание учреждением платной услуги в пределах муниципального задания, в том числе для льготных категорий потребителей, такая платная услуга включается в перечень муниципальных услуг, по которым формируется муниципальное задание. 
3.3. Учреждение самостоятельно определяет возможность оказания платных услуг в зависимости от материальной базы, численного состава персонала, спроса на услугу, работу.

3.4 Учреждение формирует и утверждает перечень платных услуг по согласованию с Учредителем.
3.5. Цены (тарифы) на платные услуги, включая цены на билеты, Учреждения культуры устанавливают самостоятельно в соответствии с Федеральным законом от 9 октября 1992 г. № 3612-1 статья 52 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» и согласовывают с Учредителем.

3.6. Цены (тарифы) на платные услуги, относящиеся к основным видам деятельности учреждения  сферы культуры устанавливаются в соответствии с порядком по установлению тарифов в Администрации Куйбышевского сельского поселения.

3.7. Цены (тарифы) на платные услуги, относящиеся к не основным видам деятельности учреждения  сферы культуры в соответствии с Уставом Учреждения устанавливаются самостоятельно и согласовывают с Учредителем.
3.8. Стоимость платных услуг определяется на основе расчета экономически обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов (далее — затраты).

3.9. Учреждение обязано своевременно и в доступном месте предоставлять гражданам и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о перечне платных услуг и их стоимости по форме согласно Таблице 1.

Таблица 1

Информация

o ценах на платные услуги, работы, оказываемые (выполняемые)
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(наименование муниципального бюджетного учреждения)

	
	Наименование услуги (работы)
	Цена

	 1.
	
	

	2.
	
	

	….
	
	


3.10. Цена формируется на основе себестоимости оказания платной услуги, с учетом спроса на платную услугу, требований к качеству платной услуги в соответствии с показателями муниципального задания, а также с учетом положений отраслевых и ведомственных нормативных правовых актов по определению расчетно-нормативных затрат на оказание платной услуги. Цена (тариф) платной услуги устанавливается путем составления сметы расходов по каждому виду платных услуг отдельно.
3.11. Затраты учреждения делятся на затраты, непосредственно связанные с оказанием платной услуги и потребляемые в процессе ее предоставления, и затраты, необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемые непосредственно в процессе оказания платной услуги.

3.12. К затратам, непосредственно связанным с оказанием платной услуги, относятся:

- затраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе оказания платной услуги (основной персонал);

- материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания платной услуги;

- затраты (амортизация) оборудования, используемого в процессе оказания платной услуги;

- прочие расходы, отражающие специфику оказания платной услуги.

3.13. К затратам, необходимым для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе оказания платной услуги (далее — накладные затраты), относится:

- затраты на персонал учреждения, не участвующего непосредственно в процессе оказания платной услуги (далее — административно-управленческий персонал);

- хозяйственные расходы — приобретение материальных запасов, оплата услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, обслуживание, ремонт объектов (далее — затраты общехозяйственного назначения);
- затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи;

- затраты (амортизация) зданий, сооружений и других основных фондов, непосредственно не связанных с оказанием платной услуги.

3.14. Для расчета затрат на оказание платной услуги могут быть использованы следующие методы:

- метод экономической обоснованности расходов: расчетно-аналитический метод  или метод прямого счета;
- метод индексации цены.

3.15. Расчётно-аналитический метод применяется в случаях, когда в оказании платной услуги задействован в равной степени весь основной персонал учреждения и все материальные ресурсы. Данный метод позволяет рассчитать затраты на оказание платной услуги на основе анализа фактических затрат учреждения в предшествующие периоды. В основе расчета затрат на оказание платной услуги лежит расчет средней стоимости единицы времени (человеко-дня, человеко-часа) и оценка количества единиц времени (человеко-дней, человеко-часов), необходимых для оказания платной услуги.
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  где:
Зусл – затраты на оказание единицы платной услуги;
(Зучр — сумма всех затрат учреждения за период времени;
Фр.вр. — фонд рабочего времени основного персонала учреждения за тот же период времени;

Тусл – норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом на оказание платной услуги.
3.16. Метода прямого счета применяется, когда оказание платной услуги требует использования отдельных специалистов учреждения и специфических материальных ресурсов, включая материальные запасы и оборудование. В основе расчета затрат на оказание платной услуги лежит прямой учет всех элементов затрат.

Зусл = Зon + Змз + Aycл + Зн, где:

Зусл — затраты на оказание платной услуги.

Зоп — затраты на основной персонал, непосредственно принимающий участие в оказании платной услуги:

Змз — затраты на приобретение материальных запасов, потребляемых в процессе оказания платной услуги;

Aycл— сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги;

Зн - накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги.

3.17. Затраты на основной персонал включают в сeбя:

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;

- затраты на командировки основного персонала, связанные с предоставлением платной услуги;

- суммы вознаграждения сотрудников, привлекаемых по гражданско-правовым договорам.
Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда рассчитываются как произведение стоимости единицы рабочего времени (например, человека-дня, человека-часа) на количество единиц времени, необходимое для оказания платной услуги.

Данный расчет проводится по каждому сотруднику, участвующему в оказании соответствующей платной услуги, и определяются по формуле:

Зоп =(ОТч х Тусл, где:

Зоп – затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;
Тусл - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом;

ОТч - повременная (часовая, дневная, месячная) ставка по штатному расписанию и по гражданско-правовым договорам сотрудников из числа основного персонала (включая начисления на выплаты по оплате труда).

Расчет затрат на оплату труда персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной услуги, приводится по форме согласно Таблице 2.
Таблица 2

Расчет затрат на оплату труда персонала 

_____________________________________

(наименование платной услуги)

	Должность
	Средний должностной оклад в месяц, включая начисления на выплаты по оплате труда (руб.)
	Месячный фонд рабочего времени (мин)
	Норма времени на оказание платной услуги (мин)
	Затраты на оплату труда персонала (руб) (5)=(2)/(3)×(4)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Итого
	х
	х
	х
	


3.18. Затраты на приобретение материальных запасов и услуг, полностью потребляемых  в пpoцессе оказания платной услуги, включают в себя:

- затраты на приобретение расходных материалов для оргтехники;

- затраты на другие материальные запасы.

Затраты на приобретение материальных запасов рассчитываются как произведение средних цен на материальные запасы на их объем потребления в процессе оказания платной услуги. Затраты на приобретение материальных запасов определяются по формуле:

Змз = (МЗ х Ц,

Змз – затраты на материальные запасы, потребляемые в процессе оказания платной услуги;

МЗ – материальные запасы определенного вида;

Ц – цена приобретаемых материальных запасов.

Расчет затрат на материальные запасы, непосредственно потребляемые в процессе оказания платной услуги, проводится по форме согласно Таблице 3.
Таблица 3

Расчет затрат на материальные запасы  

__________________________________________________________________________________________

(наименование платной услуги)

	Наименование

материальных

запасов
	Единица

измерения
	Расход      (в ед.

измерения)
	Цена за

единицу
	Вceгo затрат

материальных запасов (5) = (3) х (4)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	Итого
	х
	х
	х
	


3.19. Сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги, определяется исходя из балансовой стоимости оборудования, годовой нормы его износа и времени работы оборудования в процессе оказания платной услуги.

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги, приводится по форме согласно Таблице 4.

Таблица 4

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования

_________________________________________________

(наименование платной услуги)

	Наименование оборудования
	Балансовая стоимость
	годовая норма износа (%)
	Годовая норма времени работы оборудования (час.)
	Время работы оборудования в процессе

оказания платной

услуги (час.)
	Сумма

начисленной

амортизации

 (6) = (2) х (3) х (4)/(5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	Итого
	х
	х
	х
	х
	


3.20. Объем накладных затрат относится на стоимость платной услуги пропорционально затратам на оплату труда и начислениям на выплаты по оплате труда основного персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной услуги:
Зн = kн х Зоп, где

kн - коэффициент накладных затрат, отражающий нагрузку на единицу оплаты труда основного персонала учреждения. Данный коэффициент рассчитывается на основании отчетных данных за предшествующий период и прогнозируемых изменений в плановом периоде:


, где:
Зауп - фактические затраты на административно-управленческий персонал за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемое изменение численности административно-управленческого персонала и прогнозируемый рост заработной платы;

Зохн – фактические затраты общехозяйственного назначения за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемый инфляционный рост цен, и прогнозируемые затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи с учетом изменения налогового законодательства;

Аохн – прогноз суммы начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения в плановом периоде;

Зоп – фактические затраты на весь основной персонал учреждения за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемое изменение численности основного персонала и прогнозируемый рост заработной платы.

Затраты на административно-управленческий персонал включают в себя:

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала;

- нормативные затраты на командировки административно-управленческого персонала;

- затраты на повышение квалификации основного и административно- управленческого персонала.

Затраты общехозяйственного назначения включают в себя:

- затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий (в том числе приобретение неисключительных (пользовательских) прав на программное обеспечение;

- затраты на коммунальные услуги, услуги связи, транспорта, затраты на услуги банков, затраты на прочие услуги, потребляемые учреждением при оказании платной услуги;

- затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества, в том числе затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок,  контроля доступа в здание и т.п.), затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем охранно-пожарной сигнализации т.п.), затраты на текущий  ремонт  по видам основных фондов, затраты на содержание прилегающей территории, затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае если аренда необходима для оказания платной услуги), затраты на уборку помещений, на содержание транспорта, приобретение топлива для котельных, санитарную обработку помещений.

Сумма начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения определяется исходя из балансовой стоимости оборудования и годовой нормы его износа.

Расчет накладных затрат приводится по форме согласно Таблице 5.

Таблица 5

Расчет накладных затрат

___________________________________________________

(наименование платной услуги)

	1
	Прогноз затрат на администрировано-управленческий персонал
	

	2
	Прогноз затрат общехозяйственного назначения
	

	3
	Прогноз суммы начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения
	

	4
	Прогноз суммарного фонда оплаты труда основного персонала
	

	5
	Коэффициент накладных затрат
	(5)=((1)+(2)+(3))/(4)

	6
	Затраты на основной персонал участвующий в предоставлении платной услуги
	

	7
	Итого накладные затраты
	(7) = (5) х (6)


3.21. Расчет цены приводится по форме согласно Таблице 6.

Таблица 6

Расчет цены на оказание платной услуги

______________________________________________

(наименование платной услуги)

	
	Наименование статей затрат
	Сумма (руб.)

	1
	Затраты на оплату труда основного персонала
	

	2
	Затраты материальных запасов
	

	3
	Сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги
	

	4
	Накладные затраты, относимые на платную услугу
	

	5
	Итого затрат
	

	6
	Цена на платную услугу
	


3.22. При формировании цены на каждый вид услуги, Учреждения могут применять другие формы расчетов, разработанные самостоятельно и утвержденные локально нормативными актами.
3.23. Экономически обоснование цены на платные услуги Учреждения устанавливают самостоятельно в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
Учреждение в праве самостоятельно регулировать обоснованные цены на каждый вид платных услуг с учетом рыночных цен аналогичных услуг:
- если рыночная цена платной услуги ниже, чем рассчитана себестоимость, необходимо оптимизировать расходы Учреждения, чтобы проект не был убыточным;

- в целях получения прибыли Учреждения могут применять среднеотраслевой показатель рентабельности услуг в сфере культуры и искусства и устанавливать наценку на билеты в размере 20-25 процентов.
Учредитель осуществляет координацию работы подведомственных учреждений в сфере ценообразования платных услуг, производит проверку материалов, решает вопросы по регулированию деятельности учреждения в сфере ценообразования.
3.24. При организации платных мероприятий Учреждения могут предоставлять с учетом финансовых, материально-технических и организационных возможностей льготы для детей дошкольного возраста, учащихся, инвалидов, военнослужащих, проходящих военную службу по призыву и иных категорий граждан.

Льготы устанавливаются приказом руководителя Учреждения, в котором определяются виды и размер льгот, а также условия и время их предоставления, в том числе перечень документов, при предъявлении которых предоставляются льготы.

Информация о порядке посещения на льготных условиях платных мероприятий размещается на официальных сайтах, а также в доступных для посетителей зонах зданий Учреждений.


IV. Порядок планирования и использования доходов
 от оказания платных услуг

4.1. Доходы от оказания платных услуг планируются Учреждением самостоятельно, исходя из базы предыдущего года с учетом ожидаемого роста (снижения) физических объемов услуг.

4.2. Планирование дохода от оказания платных услуг гражданам и юридическим лицам осуществляется по каждому конкретному виду платной услуги на основе количественных показателей деятельности Учреждений (число посетителей, число участников коллективов и т.п.), а также цен (тарифов) на соответствующий вид услуги, утверждаемых в установленном порядке.

4.3. Учреждения ежегодно составляют обоснования (расчеты) плановых показателей поступлений и выплат от оказания платных услуг, при формировании  плана финансово-хозяйственной деятельности с учетом требований к его составлению, утвержденных действующим законодательством Российской Федерации.

4.4. В течение года объемы доходов и расходов от оказания платных услуг уточняются на суммы поступивших доходов и согласовываются с Учредителем. 

4.5. К обоснованиям (расчетам) по приносящей доход деятельности прилагаются:

- расчет цены (тарифа) на предоставляемые услуги, утвержденный в установленном порядке;

- расчеты объемов доходов по каждому виду платных услуг;

- расшифровки расходов с расчетами по каждой статье;

- пояснительная записка;

- основные показатели работы Учреждения.

4.6 Денежные средства, получаемые Учреждением от оказания платных услуг, аккумулируются на лицевом счете, открытом в Управлении Федерального казначейства.

4.7. Учреждение в соответствии с бюджетным законодательством вправе использовать на обеспечение своей деятельности полученные ими средства от оказания платных услуг.
4.8. Расходование средств, полученных от приносящей доход деятельности Учреждения, осуществляется в рамках плана финансово-хозяйственной деятельности, в котором предусмотрены направления расходования средств в разрезе статей классификации вида расходов. Включают в себя затраты, непосредственно связанные с оказанием услуги (работы), и могут быть направлены:

- затраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе оказания услуги (работы);

- материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания услуги (работы);

- затраты (амортизация) оборудования, используемого в процессе оказания услуги (работы);

- коммунальные услуги, услуги по содержанию имущества;

- прочие расходы, отражающие специфику оказания услуги (работы).


V. Учет, контроль за деятельностью Учреждения и ответственность за организацию работы по оказанию платных услуг

5.1. Учреждение организует статистический и бухгалтерский учет и отчетность по основной деятельности и платным услугам в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.2. Контроль за деятельностью Учреждения по оказанию платных услуг осуществляют, руководитель соответствующего учреждения, Учредитель и иные уполномоченные органы.

5.3. Персональную ответственность за организацию деятельности Учреждения по оказанию платных услуг и учет доходов от платных услуг несет руководитель данного учреждения.


VI. Заключительные положения

6.1. Во всех случаях, не предусмотренных настоящим Положением, следует руководствоваться действующим законодательством Российской Федерации.

Приложение N 2

к постановлению Администрации 

Куйбышевского сельского поселения

от 23.08.2023 №124 
ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАТНЫХ УСЛУГ, ОКАЗЫВАЕМЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫМ  УЧРЕЖДЕНИЕМ  КУЛЬТУРЫ  КУЙБЫШЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
	№ п/п
	Наименование услуги

	1.
	организация и проведение культурно-досуговых мероприятий, в том числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан

	2.
	предоставление ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных, гражданских праздников и торжеств

	    3.
	предоставление услуг по прокату сценических костюмов.

	4.
	услуги по художественно – музыкальному озвучиванию поздравлений, размещения праздничных объявлений в выпусках радиогазеты  

	5.
	костюмированное поздравление на дому

	6.
	написание сценариев массовых мероприятий, театрализованных представлений по заказу

	7.
	предоставление помещения для проведения юбилеев и вечеров

	8.
	создание и реализация предметов декоративно-прикладного творчества

	9.
	записи фонограмм 

	10.
	проведение мастер-классов

	11.
	проведение выставок

	12.
	проведение просмотров кино- и видеофильмов

	13.
	монтаж видео и слайд шоу

	14.
	проведение фотосъемок и фотосессий


	№
	Наименование услуги
	Стоимость

	1. 
	Организация и проведение культурно-досуговых мероприятий, в том числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан
	1. Использование звукотехнической аппаратуры 1000 рублей в час

2. Проведение торжеств 2500 рублей в час

	2. 
	Предоставление ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных, гражданских праздников и торжеств
	1. Вокальные коллективы, ансамбли 500 рублей песня

2. Солисты 1500 рублей в час

	3. 
	Предоставление услуг по прокату сценических костюмов.
	500 рублей в сутки

	4. 
	 услуги по художественно – музыкальному озвучиванию поздравлений, размещения праздничных объявлений в выпусках радиогазеты  
	250  рублей 

	    5.
	Костюмированное поздравление на дому
	1500 рублей 20 минут

	    6.
	Написание сценариев массовых мероприятий, театрализованных представлений по заказу
	           1000 рублей 

	    7.
	Предоставление помещения для проведения юбилеев и вечеров
	           300 рублей час

	    8. 
	Создание и реализация предметов декоративно-прикладного творчества
	Стоимость каждого предмета оценивается согласно затратной сметы и пожелания заказчика

	    9.
	Записи фонограмм
	1000 рублей трек

	  10.
	Проведение мастер-классов
	100 рублей участие

	  11.
	Проведение выставок
	50 рублей вход

	  12. 
	Проведение просмотров кино- и видеофильмов
	100 рублей вход

	  13. 
	Монтаж видео и слайд шоу
	Видео 2000  Слайд  1000 

	  14. 
	Проведение фотосъемок и фотосессий
	1000 рублей час


